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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Практика является обязательным разделом ООП СПО. Она представляет 

собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. При реализации ООП СПО предусматривается учебная 

практика. 

В процессе прохождения учебной практики формируются 

профессиональные умения и навыки будущих специалистов, целостное 

представление о содержании, видах и формах профессиональной деятельности. 

Учебная практика входит в профессиональный учебный цикл программы 

подготовки обучающихся по 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» (квалификация «бухгалтер»), который является обязательным и 

представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Программа разработана в соответствии с: 

− Федеральным государственным образовательным стандартом 

(ФГОС) среднего профессионального образования (СПО), по 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» утвержденным приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 05 февраля 2018 г. N 69, 

зарегистрированным в Минюсте России 26.02.2018г. № 50137. 

− Примерной программы учебной практики для реализации основной 

профессиональной образовательной программы СПО на базе 

среднего общего образования (рекомендовано Федеральным 

государственным автономным учреждением «Федеральный 

институт развития образования» (ФГАУ «ФИРО») в качестве 

примерной программы СПО на базе среднего общего образования 

Протокол № 3 от 21 июля 2015 г.)  

Программа учебной практики является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основных видов 
профессиональной деятельности:  
ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 
учета активов организации»  
ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации»  
ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами»  
ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности»  



ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих».  

Целью учебной практики по специальности 38.02.01 «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)» является систематизация, обобщение, 
закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и 
профессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках 
профессиональных модулей: «Документирование хозяйственных операций и 
ведение бухгалтерского учета имущества организации»; «Выполнение работ по 
одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих», 
предусмотренных ФГОС СПО.  

С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе 
данного вида практики должен:  
Вид профессиональной деятельности:  
ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации»  
иметь практический опыт: 

− документирования хозяйственных операций и ведения 
бухгалтерского учета активов организации.  

уметь: 
− принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения 
хозяйственной операции или получение разрешения на ее 
проведение;  

− принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном 
носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного 
электронной подписью;  

− проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов;  

− проводить формальную проверку документов, проверку по 
существу, арифметическую проверку;  

− проводить группировку первичных бухгалтерских документов по 
ряду признаков;  

− проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских 
документов;  

− организовывать документооборот;  
− разбираться в номенклатуре дел;  
− заносить данные по сгруппированным документам в регистры 

бухгалтерского учета;  
− передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив;  
− передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный 

архив по истечении установленного срока хранения;  
− исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;  
− понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности организаций;  



− обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 
основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной деятельности;  

− конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации;  

− проводить учет кассовых операций, денежных документов и 
переводов в пути;  

− проводить учет денежных средств на расчетных и специальных 
счетах;  

− учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным счетам;  

− оформлять денежные и кассовые документы;  
− заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;  
− проводить учет основных средств;  
− проводить учет нематериальных активов;  
− проводить учет долгосрочных инвестиций;  
− проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;  
− проводить учет материально-производственных запасов;  
− проводить учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости;  
− проводить учет готовой продукции и ее реализации;  
− проводить учет текущих операций и расчетов;  
− проводить учет труда и заработной платы;  
− проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;  
− проводить учет собственного капитала;  
− проводить учет кредитов и займов.  

знать: 
− общие требования к бухгалтерскому учету в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций;  
− понятие первичной бухгалтерской документации;  
− определение первичных бухгалтерских документов;  
− формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 

обязательные реквизиты первичного учетного документа;  
− порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 

документов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки;  

− принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских 
документов;  

− порядок проведения таксировки и контировки первичных 
бухгалтерских документов;  

− порядок составления регистров бухгалтерского учета;  
− правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;  
− сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций;  



− теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 
бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности 
организации;  

− инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;  
− принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета организации;  
− классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому 

содержанию, назначению и структуре;  
− два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана 

счетов - автономию финансового и управленческого учета и 
объединение финансового и управленческого учета;  

− учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  
− учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;  
− особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам;  
− порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения 

кассовой книги;  
− правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;  
− понятие и классификацию основных средств;  
− оценку и переоценку основных средств;  
− учет поступления основных средств;  
− учет выбытия и аренды основных средств;  
− учет амортизации основных средств;  
− особенности учета арендованных и сданных в аренду основных 

средств;  
− понятие и классификацию нематериальных активов;  
− учет поступления и выбытия нематериальных активов;  
− амортизацию нематериальных активов;  
− учет долгосрочных инвестиций;  
− учет финансовых вложений и ценных бумаг;  
− учет материально-производственных запасов: понятие, 

классификацию и оценку материально-производственных запасов;  
− документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов;  
− учет материалов на складе и в бухгалтерии;  
− синтетический учет движения материалов;  
− учет транспортно-заготовительных расходов;  
− учет затрат на производство и калькулирование себестоимости:  
− систему учета производственных затрат и их классификацию;  
− сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление;  
− особенности учета и распределения затрат вспомогательных 

производств;  
− учет потерь и непроизводственных расходов;  
− учет и оценку незавершенного производства;  



− калькуляцию себестоимости продукции;  
− характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;  
− технологию реализации готовой продукции (работ, услуг);  
− учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);  
− учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и 

оказанию услуг;  
− учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;  
− учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами.  
ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации» 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями студентов в ходе 
освоения профессионального модуля должен:  
Иметь практический опыт 

− в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств 
организации;  

− в выполнении контрольных процедур и их документировании;  
− подготовке оформления завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля.  

уметь 
− рассчитывать заработную плату сотрудников;  
− определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;  
− определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности;  
− определять финансовые результаты деятельности организации по прочим 

видам деятельности;  
− проводить учет нераспределенной прибыли;  
− проводить учет собственного капитала;  
− проводить учет уставного капитала;  
− проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;  
− проводить учет кредитов и займов;  
− определять цели и периодичность проведения инвентаризации;  
− руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации активов;  
− пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов;  
− пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов;  
− давать характеристику активов организации; 



− готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и 
передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для 
подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;  

− составлять инвентаризационные описи;  
− проводить физический подсчет активов;  
− составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных 

о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;  
− выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;  
− выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать 

ее результаты в бухгалтерских проводках;  
− выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских 
проводках;  

− формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 
выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от 
порчи ценностей";  

− формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 
зависимости от причин их возникновения;  

− составлять акт по результатам инвентаризации;  
− проводить выверку финансовых обязательств;  
− участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации;  
− проводить инвентаризацию расчетов;  
− определять реальное состояние расчетов;  
− выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия 

мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;  
− проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 

94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 
98);

− проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов;  

− выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего 
контроля

знать 
− учет труда и его оплаты;  
− учет удержаний из заработной платы работников;  
− учет финансовых результатов и использования прибыли;  
− учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;  



− учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;  
− учет нераспределенной прибыли;  
− учет собственного капитала:  
− учет уставного капитала;  
− учет резервного капитала и целевого финансирования;  
− учет кредитов и займов;  
− нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств;  
− основные понятия инвентаризации активов;  
− характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;  

− цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;  

− задачи и состав инвентаризационной комиссии;  

− процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров 
аналитического учета по объектам инвентаризации;  

− перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 
документации, необходимой для проведения инвентаризации;  

− приемы физического подсчета активов;  

− порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 
бухгалтерию;  

− порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 
установление соответствия данных о фактическом наличии средств 
данным бухгалтерского учета;  

− порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках;  

− порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее 
результатов в бухгалтерских проводках;  

− порядок инвентаризации и переоценки материально производственных 
запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;  

− формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи 
ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от 
порчи ценностей";  

− формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 
зависимости от причин их возникновения;  

− процедуру составления акта по результатам инвентаризации;  

− порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 
организации;  

− порядок инвентаризации расчетов;  

− технологию определения реального состояния расчетов;  



− порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию 
ее с учета;  

− порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей;  

− порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования 
имущества;  

− порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств;  

− методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля 
по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 
регламентов.  

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студентов в ходе 
освоения профессионального модуля должен:  
иметь практический опыт: 

− проведения расчетов с бюджетом и внебюджетным фондами;  
уметь: 

− определять виды и порядок налогообложения;  
− ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;  
− выделять элементы налогообложения;  
− определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  
− оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов;  
− организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и 

сборам»;  
− заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;  
− выбирать коды бюджетной классификации для определения налогов, 

штрафов и пени; 
− пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин;  
− проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  
− определять объекты налогообложения для исчисления платежей во 

внебюджетные фонды;  
− применять порядок и соблюдать сроки исчисления платежей во 

внебюджетные фонды;  
− применять особенности зачисления сумм платежей в Фонд социального 

страхования Российской Федерации;  
− оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм 

в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 
страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 
страхования;  

− осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 
страхованию»;  



− проводить начисление и перечисление взносов на страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;  

− использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, 
определенным законодательством;  

− осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-
кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;  

− заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в 
Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 
страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 
страхования;  

− выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 
соответствующие реквизиты;  

− оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных 
фондов;  

− пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; 

− - заполнять данные статуса налогоплательщика, ИНН получателя, КПП 
получателя, наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, 
основания платежа, страхового периода, номера документа, даты 
документа;  

знать: 
− виды и порядок налогообложения;  
− системы налогов Российской Федерации;  
− элементы налогообложения;  
− источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  
− оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов;  
− аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;  
− порядок и образец заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов и сборов;  
− правила заполнения данных статуса налогоплательщика, ИНН 

получателя, КПП получателя, наименование налоговой инспекции, КБК, 
ОКАТО, основания платежа, страхового периода, номера документа, даты 
документа, типа платежа;  

− коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, 
штрафа и пени;  

− учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  
− аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»;  
− особенности зачисления сумм в Фонд социального страхования 

Российской Федерации;  
− оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 
страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 
страхования;  



− начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев 
на производстве и профессиональных заболеваний;  

− использование средств внебюджетных фондов;  
− процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; 
− порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды.  
ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 
отчетности» 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе 
освоения профессионального модуля должен  
иметь практический опыт: 

− составления бухгалтерской отчётности и использования её для анализа 
финансового состояния организации;  

− составления налоговых деклараций, отчётов по страховым взносам во 
внебюджетные фонды и форм статистической отчётности, входящих в 
бухгалтерскую отчётность, в установленные законодательством сроки;  

− участия в счётной проверке бухгалтерской отчётности;  

− анализа информации о финансовом положении организации, её 
платежеспособности и доходности;  

уметь: 
− отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учёта 

имущественное и финансовое положение организации;  

− определять результаты хозяйственной деятельности за отчётный период;  

− закрывать учётные бухгалтерские регистры и заполнять формы 
бухгалтерской отчётности в установленные законодательством сроки;  

− устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчётов;  

− осваивать новые формы бухгалтерской отчётности, выполнять поручения 
по перерегистрации организации в государственных органах;  

знать: 
− определение бухгалтерской отчётности как единой системы данных об 

имущественном и финансовом положении организации;  

− механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учёта
− данных за отчётный период;  

− методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации 
за отчётный период;  

− порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой 
ведомости;  

− методы определения результатов хозяйственной деятельности за 
отчётный период;  

− требования к бухгалтерской отчётности организации;  



− состав и содержание форм бухгалтерской отчётности;  

− бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчётности;  

− методы группировки и перенесения обобщённой учётной информации из 
оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчётности;  

− процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу;  

− порядок отражения изменений в учётной политике в целях бухгалтерского 
учёта;  

− порядок организации получения аудиторского заключения в случае 
необходимости;  

− сроки представления бухгалтерской отчётности;  

− правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчётность в случае 
выявления неправильного отражения хозяйственных операций;  

− формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 
инструкции по их заполнению;  

− форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по её заполнению;  

− форму статистической отчётности и инструкцию по её заполнению;  

− сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые 
органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;  

− содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и 
новых инструкций по их заполнению;  

− порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых 
органах, внебюджетных фондах и статистических органах;  

− методы финансового анализа;  

− виды и приёмы финансового анализа;  
− процедуры анализа бухгалтерского баланса;  
− порядок общей оценки структуры имущества организации и его 

источников по показателям баланса;  

− порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 
источников по показателям баланса;  

− процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;  

− порядок расчёта финансовых коэффициентов для оценки 
платёжеспособности;  

− состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;  

− процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;  

− процедуры анализа отчёта о прибыли и убытках; принципы и методы 
общей оценки деловой активности организации;  

− технологию расчёта и анализа финансового цикла;  

− процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 
показателям отчётности;  

− процедуры анализа влияния факторов на прибыль.  



ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессий рабочих, 
должностям служащих» 
иметь практический опыт: 

− осуществления и документирования хозяйственных операций по приходу 
и расходу денежных средств в кассе.  

уметь: 
− принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям;  

− составлять кассовую отчетность;  

− проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по 
кассе;  

− проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку;  

−

− проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 
признаков;  

− проводить таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов;  

− вести кассовую книгу;  

− разбираться в номенклатуре дел;  

− принимать участие в поведении инвентаризации кассы.  
знать: 

− нормативно – правовые акты, положения, инструкции по ведению 
кассовых операций;  

− оформление форм кассовых и банковских документов;  

− оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, 
бланками строгой отчетности;  

− обязательные реквизиты в первичных документах по кассе;  

− формальную проверку документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку;  

− группировку первичных бухгалтерских документов по отдельным 
признакам;  

− таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов;  

− правила ведения кассовой книги;  

− правила проведения инвентаризации кассы.  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
Тематический план 
УП.01 ОК 1 – ОК 011, ПК 1.1. – ПК 1.4 1 неделя, 36 часов, 3 курс 5 семестр  
УП.02 ОК 1 – ОК 011, ПК 2.1. – ПК 2.7 1 неделя, 36 часов, 3 курс 5 семестр  
УП.03 ОК 1 – ОК 011, ПК 3.1. – ПК 3.4 1 неделя, 36 часов, 3 курс 5 семестр  
УП.04 ОК 1 – ОК 011, ПК 4.1. – ПК 4.7 1 неделя, 36 часов, 3 курс 6 семестр  
УП.05 ОК 1 – ОК 011, ПК 5.1. – ПК 5.6 1 неделя, 36 часов, 2 курс 4 семестр 



Наименование МДК/ 
разделов и тем

Виды выполняемых работ Объем часов

ПМ.01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации 

36

МДК.01.01. Практические 
основы бухгалтерского учета 
активов организации 

-Учет кассовых операций и документальное оформление с применением 
бухгалтерской программы «1С: Бухгалтерия 8.2» 
-Учет операций на расчетном счете и их документальное оформление с 
применением бухгалтерской программы «1С: Бухгалтерия 8.2» 
-Учет основных средств и их документальное оформление с применением 
бухгалтерской программы «1С: Бухгалтерия 8.2» 
-Учет нематериальных активов и их документальное оформление с 
применением программы «1С: Бухгалтерия 8.2» 
-Учет долгосрочных инвестиций 
-Учет материально – производственных запасов и их документальное 
оформление с применением бухгалтерской программы «1С: Бухгалтерия 
8.2»
-Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости 
-Учет готовой продукции 
-Учет дебиторской и кредиторской задолженности

6

4

4

4

4
4

2
2
6

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

36

МДК.02.01 Практические 
основы бухгалтерского учета 
источников формирования 
активов организации 
МДК.02.02 Бухгалтерская 
технология проведения и 
оформления инвентаризации

-Начисление заработной платы работникам в зависимости от вида 
заработной платы и формы оплаты труда; определение суммы удержаний 
из заработной платы; отражение в учете соответствующих операций 
-Отражение в учете собственного, заемного капитала организации 
-Отражение в бухгалтерском учете финансовых результатов деятельности 
организации в зависимости от вида деятельности 
-Проверка действительного соответствия фактического наличия имущества 

8

7
7

7



организации данным бухгалтерского учета. 
-Отражение в учете операций по инвентаризации имущества и обязательств 7

ПМ.03. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 36

МДК.03.01 Организация 
расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами 

-выполнение расчетов взносов в пенсионный фонд; 
-выполнение расчетов взносов в Фонд социального страхования; 
-выполнение расчетов взносов в Фонд обязательного медицинского 
страхования; 
-заполнение платежных поручений по страховым взносам во 
внебюджетные фонды 
-заполнение налоговых деклараций 
-оформление бухгалтерских справок 
- заполнение платежных поручений по налогам; 
- учет своевременности начисления и перечисления налогов; 
-заполнение налоговых деклараций 
-оформление бухгалтерских справок 
- организация внутреннего аудита по налоговым обязательствам 
- заполнение платежных поручений по налогам; 
- выполнение расчетов налогов в федеральный бюджет; 
-выполнение расчетов налогов в региональный бюджет; 
-выполнение расчетов налогов в местный бюджет; 
-выполнение расчетов сборов в бюджеты всех уровней; 
-заполнение налоговых деклараций 
-оформление бухгалтерских справок

2
2
2

2

2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2

ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

36

МДК.04.01 Технология 
составления бухгалтерской 
отчетности

- работа с документацией по финансированию капитальных вложений;   
- составление оборотной ведомости по синтетическим счетам; 
- заполнение формы № 2 «Отчёт о прибылях и убытках»;

3
4
4



МДК.04.02 Основы анализа 
бухгалтерской отчетности

- оценка имущественного положения организации;  
- заполнение формы № 1 «Бухгалтерский баланс»; 
- выполнение анализа работы с дебиторами и кредиторами организации; 
- оценка источников финансирования организации;  
- выполнение анализа ликвидности баланса; 
- выполнение анализа платёжеспособности и кредитоспособности 
организации; 
- выполнение анализа доходов и расходов организации; 
- выработка практических рекомендаций по изменению (улучшению) 
деятельности организации

3
4
3
3
3
3

3
3

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 36

МДК.05.01 Выполнение 
работ по профессии 
"Кассир" 

- работать с нормативно-правовыми актами, положениями, инструкциями, 
другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых 
операций 
- работать с формами кассовых и банковских документов, бланками 
строгой отчетности 
- оформлять кассовые и банковские документы 
-вести кассовые книги, составлять кассовую отчетность 
-работать с ЭВМ, знать правила её технической документации

6

8

8
8
6



3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

1. Приказ о допуске студентов к учебной практике;  
2. Рабочая программа учебной практики;  
3. Календарно-тематический план занятий;  
4. Перечень заданий (упражнений) по учебной практике;  
5. Методические разработки (материалы);  
6. Журналы практики (журналы по модулю).  
7. Договор с организацией о проведении практики;  
8. График проведения практики;  
9. График защиты отчетов по практике.  

Требования к материально-техническому обеспечению практики:
Оборудование учебной практики: 
- инструктивный материал;  
- бланковый материал;  
- комплект учебно-методической документации.  
Технические средства: 
- компьютер, принтер, сканер, модем;  
- информационно-справочные системы « Консультант», «Гарант»;  
- программа "1C:Налогоплательщик 8", "1С:Бухгалтерия 8"  

Перечень учебных изданий, Интернет – ресурсов, дополнительной 
литературы:

Нормативная документация, в актуальной редакции: 
1. Гражданский кодекс РФ части 1 и 2.  
2. Налоговый кодекс РФ части 1 и 2 НК РФ. 
3. Федеральный Закон РФ от 06.12.2011 № 402-ФЗ “О бухгалтерском учете”  
4. О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы. 
Утверждено Постановлением Правительства РФ от 01.01.2002 № 1.  
5. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика предприятия» ПБУ 
1/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 6 .10.2008г. № 106н  
6. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного 
подряда» ПБУ 2/2008. Утверждено приказом Минфина РФ от 24.10.2008 
г№116н.  
7. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 
стоимость которых выражена в иностранной валюте» ПБУ 3/2006. Утверждено 
приказом Минфина РФ от 27.11.2006. № 154н  
8. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность 
организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Минфина РФ от 6.07.1999. № 
43н  
9. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных 
запасов». ПБУ 5/01. Утверждено приказом Минфина РФ от 9.06.2001. № 44н  



10. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01. 
Утверждено приказом Минфина РФ от 30.03.2001. № 26н.  
11. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» ПБУ 
7/98. Утверждено приказом Минфина РФ от 25.11.1998. № 56н  
12. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» ПБУ 8/2010. Утверждено приказом Минфина 
РФ от 13.12.2010. № 167н  

Основные источники: 
1. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности: 
учебник для СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов: 
Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2020. — 319 c. — ISBN 978-5-4488
0424-3, 978-5-4486-0626-7.
2. Бурова, Е. Ю. Государственные и муниципальные финансы: практикум / Е. 
Ю. Бурова, О. О. Скрябин. — Москва: Издательский Дом МИСиС, 2020. — 104 
c.
3. Журавлева, Л. А. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами. Теория и практика : учебное пособие для СПО / Л. А. Журавлева, М. 
В. Кико. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 197 c.  
4. Шинкарева О.В. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебное пособие 
для СПО / О.В. Шинкарева, Е.Н. Золотова. — Электрон. текстовые данные. — 
Саратов: Профобразование, 2018. — 105 c.  
5. Калинина Г.В. Учет денежных средств [Электронный ресурс] : учебное 
пособие / Г.В. Калинина, И.В. Лучкова, Г.Н. Бакулина. 
6. Ярушкина Е.А. Бухгалтерский учет и анализ [Электронный ресурс] : учебно-
наглядное пособие для обучающихся по направлению подготовки бакалавриата 
«Экономика» / Е.А. Ярушкина, Н.А. Чумакова.  
7. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. 
А. Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c.  

Дополнительные источники: 
1. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества 
организации : учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : 
Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 
978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 
IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/90002.html — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей  

Список электронных источников информации: 
1. http://www1.minfm.ru- Министерство финансов Российской Федерации  
2. http://www.consultant.ru/- Консультант Плюс  
3.http://www.garant.ru/-Система Гарант  
4. http://www.ipbr.ru/- Институт профессиональных бухгалтеров России  

Требования к руководителям практики:
Директор образовательного учреждения: 



- осуществляет общее руководство и контроль практикой;  
- утверждает план-график проведения практики;  
- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и тогам 
практики.  
Заведующий практикой: 
- организует и руководит работой по созданию программ учебной практикой 
студентов по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)» (углубленная подготовка)»; 
- составляет график проведения и расписание практики, графики консультаций 
и доводит их до сведения преподавателей, студентов;  
- осуществляет методическое руководство и контроль деятельностью всех лиц, 
участвующих в организации и проведении практики;  
- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, 
освоенных им в ходе прохождения учебной практики, проводимой на базе 
образовательного учреждения;  
- контролирует ведение документации по практике.  
Преподаватель – руководитель учебной практики: 
- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов;  
- формирует группы в случае применения групповых форм проведения 
практики;  
- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики.  

Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности:
Студенты в период прохождения практики обязаны: 
- соблюдать действующие в учебном заведении правила внутреннего трудового 
распорядка;  
- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ПРАКТИКИ 

Формой отчетности студента по учебной практике является письменный отчет 
о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о 
закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 
формировании общих и профессиональных компетенций, освоении 
профессионального модуля. 
Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике. По 
результатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике.  

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие 
разделы:  

− титульный лист;  

− содержание;  

− практическая часть;  

− приложения.  



Практическая часть отчета по практике включает главы и параграфы в 
соответствии с логической структурой изложения выполненных заданий по 
разделам курса.  

Работа над отчетом по учебной практике должна позволить 
руководителю оценить уровень развития следующих общих компетенций 
выпускника:  

− организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество(OK 2 ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям)»;  

− решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 
нестандартных ситуациях (ОК 3 ФГОС по специальности ««Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)»;  

− использовать информационно коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности (ОК 5 ФГОС по 
специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);  

− быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности ОК 9 
ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)»;  

− а также профессиональных компетенций, в рамках освоения 
профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной 
специальности, или рабочей программой профессионального модуля.  
Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, 

имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек 
из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, 
программ, положений и т.п.  

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в 
Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). 
Цвет шрифта - черный, межстрочный интервал - полуторный, гарнитура - Times 
New Roman, размер шрифта - 14 кегль.  

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики 
осуществляется руководителем практики в процессе проведения практики и 
приёма отчетов, а также сдачи обучающимися дифференцированного зачета. 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 
проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.  

Текущий контроль прохождения учебной практики осуществляется 
руководителем практики от образовательного учреждения на занятиях и 
включает в себя посещаемость занятий и выполнение заданий преподавателя. 

Качество прохождения практики определяется полнотой и точностью 
выполнения заданий во время занятий и соответствием отчета по учебной 
практике предъявляемым требованиям.


